
Учебные предметы, курсы, дисциплины (модули), предусмотренные 

соответствующей образовательной программой, реализуемые в 

2023/2024 учебном году 
 

38.04.03 Управление персоналом 

Профиль: Экономика труда и управление персоналом организации 

Очная форма 

 
Информационно-аналитическая деятельность в управлении персоналом 

История и методология науки 

Кадровая политика и управление трудовой деятельностью 

Кадровое планирование и обеспечение персоналом 

Коммуникации в управлении 

Корпоративная социальная ответственность 

Лидерство и командная работа при разработке и реализации проектов 

Оплата труда персонала 

Организационная культура 

Основы научных исследований в области экономики и управления 

Оценка результатов труда персонала 

Практикум по межкультурной коммуникации 

Регламентация документообеспечения управления персоналом 

Самоорганизация и саморазвитие  

Система мотивации и стимулирования труда 

Современные технологии управления персоналом 

Социология управления 

Стратегическое управление 

Теория управления (продвинутый курс) 

Управление конфликтами и стрессами 

Управление персоналом (продвинутый курс) 

Экономика и социология труда 

 

 

 


